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Ⅰ．令和５年度国内研修事業実施状況 

（民間社会福祉施設職員研修への助成事業） 

【国内研修事業】 

社会福祉法人等が経営する社会福祉施設等において高齢者介護・障害者支援に従事

している介護職員・生活支援員等を対象に、高度な専門知識並びに介護・支援技術の

習得及び参加者相互の交流の機会を提供し、見識を深めていただくことを目的とした

研修（7 月開催，10 月開催の 2 回）に対し助成を実施。令和 5 年度も前年同様オンラ

インにて研修会を開催。 

なお、国内研修実施事業者は公募を行い（令和 4.12.19 ～ 令和 5.1.31）、提出書類

（実施計画書、収支明細書及び積算内訳、定款）の審査により、公益財団法人社会福

祉振興・試験センターに決定。 

＜受講者資格＞ 

①7 月研修(高齢者介護) －介護報酬指定施設・事業所に勤務する生活相談員･介護職

員･介助員･介護支援専門員等 

②10 月研修(障害者支援)－自立支援給付指定施設・事業所に勤務する生活支援員･

就労支援員･サービス管理責任者 

③業務経験が通算 3 年以上及び引続きその施設に勤務する意志を有する者
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令和5年度　７月開催　社会福祉法人等が経営する社会福祉施設・事業所職員向け国内研修　日程表

13:00 13:45 17:1515:30

Zoom操作/アイスブレイク/受講者交流 誰もが暮らしやすい
生活を支える

7月10日
（月）

受

付

オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ

ョ
ン

開

講

式

休
　
憩

1時間30分 1時間30分

9:15 10:45 11:00 12:30 13:30 17:15

一般財団法人　医療経済研究・社会保険福祉協会

　医療経済研究機構研究部主席研究員
社会福祉振興・試験センター 兼政策推進部副部長　服部　真治

7月11日
（火）

オ
リ
エ
ン

休
　
憩

昼食

休憩
社会福祉法人　六親会 一般社団法人　ＴＳＫ 一般社団法人　ＴＳＫ

理事長　湯川　智美 代表　佐藤　ちよみ 代表　佐藤　ちよみ

高齢者施設・事業所における 対人援助技術記録の 対人援助技術記録の
リスクマネジメントについて 書き方トレーニング 書き方トレーニング

1時間30分 1時間30分 3時間45分

9:15 10:45 11:00 12:30 13:30 15:30

"介護の価値を高める” 地域共生社会の実践 高齢者福祉行政の動向
環境構築・人材定着の支援 介護ロボットの活用について 崇徳厚生事業団（長岡医療と福祉の里） （行政説明）

17:15

7月12日
（水）

オ
リ
エ
ン

休
　
憩

昼食

休憩

休
　
憩

職員の働きやすい

介護福祉士長　岩田　秀信 　 副理事長　田宮　尚明 課長補佐　坂野　泰之

社会福祉法人　あいの土山福祉会 公益社団法人　日本介護福祉士会 社会福祉法人　長岡福祉協会
特別養護老人ホーム　エーデル土山 常任理事　舟田　伸司 医療法人　崇徳会 厚生労働省　老健局　高齢者支援課

1時間30分 1時間30分 １時間45分 １時間45分

9:15 12:30 13:30 15:15 15:45

7月13日
（木）

オ
リ
エ
ン

昼食

休憩

閉

講

式

認知症高齢者の心理とケア ひもときシートを活用して 認知症高齢者の心理とケア

福祉マネジメント研究科　特任教授　宮島　渡 福祉マネジメント研究科
特任教授　宮島　渡

3時間15分 1時間45分

ひもときシートを活用して

日本社会事業大学専門職大学院 日本社会事業大学専門職大学院
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13:30 14:00 15:30 15:45

　
9:00

9:00 15:15 15:30

9:00 14:15 14:30

中村　まい香
３時間 1時間 1時間

理事長　飯島　尚高 NPO法人　たんと。 （福）愛徳福祉会
理事長　飯島　尚高 大阪発達総療育センタｰ

10月19日
（木）

オ
リ
エ
ン

昼食

休憩

休
　
憩

特別講義

閉

講

式

行動に課題を抱えた方のアセスメントと支援の工夫 行動に課題を抱えた方の 障害者施設を訪ねて－海外事情－

アセスメントと支援の工夫 （公財）　中央競馬馬主社会福祉財団

NPO法人　たんと。 【海外研修参加者報告】

障害福祉課　障害児・発達障害者支援室

１時間45分 １時間45分

9:15 12:15 13:15 15:30 16:00

休憩

休
　
憩

自立支援協議会による地域体制づくりと 重症心身障害者の地域生活支援 意思決定支援の取り組み・合理的配慮 ライフステージを通じた支援体制作り
相談支援の専門性

発達障害施策調整官　山根　和史

社会福祉法人　訪問の家 社会福祉法人　育成会 厚生労働省　社会・援護局　障害保険福祉部　
社会福祉法人　唐池学園　 理事長　名里　晴美 理事　古川　敬

10月18日
（水）

オ
リ
エ
ン

休
　
憩

貴志園　園長　冨岡　貴生

1時間30分 1時間30分

昼食

1時間30分

9:15 10:45 11:00 12:30 13:30 17:15

４時間

昼食
休憩
休憩

1時間15分

社会福祉法人　新冠ほくと園 華頂短期大学　
業務執行理事　成田　英司 教授　武田　康晴

就労支援事業所の役割 サービス等利用計画と
個別支援計画に基づくの

サービス等利用計画と個別支援計画に基づく本人中心のソーシャルワーク実践

華頂短期大学　
教授　武田　康晴

10月17日
（火）

オ
リ
エ
ン

休
　
憩

中心のソーシャルワーク実践

9:15 10:45 11:00 17:15

障害保健福祉部　障害福祉課
社会福祉振興・試験センター 課長補佐　　服部　剛

1時間30分 1時間30分

12:30 13:30

Zoom操作/アイスブレイク/受講者交流 障害保健福祉施策の動向
（行政説明）

厚生労働省　社会・援護局10月16日
（月）

受

付

オ
リ
エ
ン
テ
ー

シ

ョ
ン

開

講

式

休
　
憩

令和5年度　10月開催　社会福祉法人等が経営する社会福祉施設・事業所職員向け研修　日程表

13:00 13:45 17:15
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Ⅱ．国内研修 資料編 



昭和48年度 80 　― 　― 80

昭和49年度 56 55 　― 111

昭和50年度 104 　― 　― 104

昭和51年度 　― 53 51 104

昭和52年度 53 50 　― 103

昭和53年度 50 　― 56 106

昭和54年度 49 49 　― 98

昭和55年度 57 　― 56 113

昭和56年度 57 52 　― 109

昭和57年度 66 　― 57 123

昭和58年度 114 30 　― 144

昭和59年度 114 　― 31 145

昭和60年度 115 54 　― 169

昭和61年度 111 　― 52 163

昭和62年度 114 43 　― 157

昭和63年度 112 　― 53 165

平成元年度 111 46 　― 157

平成 2年度 116 　― 50 166

平成 3年度 117 51 　― 168

平成 4年度 144 　― 72 216

平成 5年度 143 65 　― 208

平成 6年度 144 　― 71 215

平成 7年度 143 72 　― 215

平成 8年度 144 　― 71 215

平成 9年度 144 70 　― 214

平成10年度 144 　― 71 215

平成11年度 145 72 　― 217

平成12年度 140   ― 72 212

平成13年度 143 64 　― 207

平成14年度 119 　― 49 168

平成15年度 120 44 　― 164

平成16年度 120 　― 50 170

平成17年度 120 46 　― 166

平成18年度 120 　― 50 170

平成19年度 120 39 　― 159

平成20年度 120 　― 49 169

平成21年度 109 37 　― 146

平成22年度 110 　― 40 150

平成23年度 110 39 　― 149

平成24年度 55 　― 40 95

平成25年度 140 38 　― 178

平成26年度 120 　― 45 165

平成27年度 125 20 　― 145

平成28年度 134 175

平成29年度 132 177

平成30年度 125 173

令和元年度 73 133

令和 2年度 0

令和 3年度 49 108

令和 4年度 56 110

令和 5年度 53 84

合　　計 人

59

新型コロナウイルスの感染防止により開催中止

54

(1) 民間社会福祉施設職員研修会 年度別受講者数 (昭和48年～令和5年）

区　　　分 特別養護老人ホーム 身体障害者施設 知的障害児･者施設 合　　計

41

5,260 2,513 7,773

45

48

31

60
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対　　　　象　　　　者 場　　所 人員

第 1 回 昭和48年 1 老人ホームの生活指導員 　６/　４～１５ (12日間) 東京厚生年金会館 40

第 2 回 2 〃 １０/　１～１２ (12日間) 全国婦人会館 40

第 3 回 昭和49年 1 養護･特養ホームの生活指導員･寮母 　６/　３～　８ (６日間) 東京厚生年金会館 56

第 4 回 2 身障関係施設の生活指導員･職業指導員 １０/２８～１１/２ (６日間) 〃 55

第 5 回 昭和50年 1 養護･軽費ホームの生活指導員･寮母 　６/　２～　７ (６日間) 東京金属健保会館 51

第 6 回 2 特養ホームの生活指導員･寮母 １０/２０～２５ (６日間) 〃 53

第 7 回 昭和51年 1 救護･更生施設の生活･作業指導員･寮母 　７/１９～２４ (６日間) 〃 51

第 8 回 2 身障施設の生活･作業指導員･寮母･医師･看護婦･事務員等 １０/１８～２３ (６日間) 三田会館 53

第 9 回 昭和52年 1 特養ホームの寮母 　７/１８～２３ (６日間) 日本赤十字社 53

第 10 回 2 療護施設･重度身障施設の寮母 １１/２１～２６ (６日間) 〃 50

第 11 回 昭和53年 1 特養ホームの寮母 　７/　３～　８ (６日間) 〃 50

第 12 回 2 救護･更生･療護･精薄施設の寮母･保健婦･看護婦 １０/　９～１４ (６日間) 〃 56

第 13 回 昭和54年 1 直接入所者の処遇に従事する職員 　７/　９～１４ (６日間) 〃 49

第 14 回 2 療護･重度身障更生･重度授産施設の寮母･保健婦･看護婦 １１/１２～１７ (６日間) 〃 49

第 15 回 昭和55年 1 特養･養護ホームの寮母 　６/３０～７/５ (６日間) 〃 57

第 16 回 2 救護･精薄児者施設の寮母･保母･保健婦･看護婦 １１/１７～２２ (６日間) 〃 56

第 17 回 昭和56年 1 特養ホームの寮母･看護婦 　７/２０～２５ (６日間) 〃 57

第 18 回 2 療護･重度身障更生･肢体不自由児者施設の寮母･保母･保健婦･看護婦 １１/３０～１２/５ (６日間) 〃 52

第 19 回 昭和57年 1 特養ホームの寮母･保健婦･看護婦 　７/１９～２４ (６日間) 〃 66

第 20 回 2 救護･精薄児者施設の指導員･保母･寮母･保健婦･看護婦 １１/　８～１３ (６日間) 三田会館 57

第 21 回 昭和58年 1 特養ホームの寮母･看護婦 　７/２５～３０ (６日間) 日本赤十字社 57

第 22 回 2 療護･重度身障更生･肢体不自由児者施設の寮母･介護員･看護婦 １０/２４～２９ (６日間) 千代田生命研修センター 30

第 23 回 3 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 １１/　７～１２ (６日間) 〃 57

第 24 回 昭和59年 1 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 　７/　２～　７ (６日間) 千代田生命研修センター 57

第 25 回 2 救護･精薄児者施設の寮母･保母･指導員･介助員･看護婦 　９/１７～２２ (６日間) 〃 31

第 26 回 3 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 １１/　５～１０ (６日間) 〃 57

第 27 回 昭和60年 1 特養ホームの寮母･介護員・看護婦 　７/２２～２７ (６日間) 千代田生命研修センター 58

第 28 回 2 療護･重度身障更生施設の寮母･介護員･看護婦 　９/　９～１４ (６日間) 労働省恵比寿会館 54

第 29 回 3 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 １１/１１～１６ (６日間) 千代田生命研修センター 57

第 30 回 昭和61年 1 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 　７/２１～２６ (６日間) 〃 56

第 31 回 2 救護･精薄児者施設の寮母･保母･指導員･介助員･看護婦 １０/１３～１８ (６日間) 〃 52

第 32 回 3 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 １１/１０～１５ (６日間) 〃 55

第 33 回 昭和62年 1 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 　７/２０～２５ (６日間) 麻布グリーン会館 57

第 34 回 2 療護･重度身障更生施設の寮母･介護員･看護婦 　９/２８～１０/３ (６日間) 麹町会館 43

第 35 回 3 特養ホームの寮母･介護員･看護婦 １１/１６～２１ (６日間) 千代田生命研修センター 57

第 36 回 昭和63年 1 特養ホームの寮母･介護員 　７/２８～２３ (６日間) 麻布グリーン会館 57

第 37 回 2 救護･精薄児者施設の寮母･保母･指導員･介助員･看護婦 　９/２６～１０/１ (６日間) 千代田生命研修センター 53

第 38 回 3 特養ホームの寮母･介護員 １１/１４～１９ (６日間) 〃 55

第 39 回 平成元年 1 特養ホームの寮母･介護員 　７/１７～２２ (６日間) 麻布グリーン会館 52

第 40 回 2 療護･重度身障更生施設の寮母･介護員 　９/２５～３０ (６日間) 〃 46

第 41 回 3 特養ホームの寮母･介護員 １１/　６～１１ (６日間) 〃 59

第 42 回 平成２年 1 特養ホームの寮母･介護員 　７/３０～８/４ (６日間) 〃 58

第 43 回 2 救護･精薄児者施設の寮母･保母･指導員･介助員･看護婦 １０/１５～２０ (６日間) 〃 50

第 44 回 3 特養ホームの寮母･介護員 １１/１３～１７ (５日間) 〃 58

第 45 回 平成３年 1 特養ホームの寮母･介護員 　７/１５～１９ (５日間) 〃 59

第 46 回 2 療護･重度身障更生施設の寮母･介護員 　９/　９～１３ (５日間) 〃 51

第 47 回 3 特養ホームの寮母･介護員 １１/１１～１５ (５日間) 〃 58

第 48 回 平成４年 1 特養ホームの寮母･介護員 　７/　６～１０ (５日間) 麻布グリーン会館 72

第 49 回 2 救護･精薄児者施設の寮母･保母･指導員･介助員･看護婦 　９/　７～１１ (５日間) 〃 72

第 50 回 3 特養ホームの寮母･介護員 １１/１６～２０ (５日間) 〃 72

第 51 回 平成５年 1 特養・養護ホームの寮母･介助員 　７/１９～２３ (５日間) 〃 71

第 52 回 2 療護･重度身障更生施設の寮母･介護員 　９/　６～１０ (５日間) 〃 65

第 53 回 3 特養・養護ホームの寮母･介助員 １１/１５～１９ (５日間) 〃 72

第 54 回 平成６年 1 特養･養護ホームの寮母･介助員 　７/２５～２９ (５日間) 〃 72

第 55 回 2 救護･精薄児者施設の指導員 　９/　５～　９ (５日間) 〃 71

第 56 回 3 特養･養護ホームの寮母･介助員 １１/　７～１１ (５日間) 〃 72

第 57 回 平成７年 1 特養ホームの寮母 　７/１７～２１ (５日間) 〃 72

第 58 回 2 療護･重度身障更生施設の寮母 　９/　４～　８ (５日間) 〃 72

第 59 回 3 特養ホームの寮母 １１/１３～１７ (５日間) 〃 71

第 60 回 平成８年 1 特養ホームの寮母 　７/１５～１９ (５日間) 麻布グリーン会館 73

第 61 回 2 救護･精薄児者施設の指導員 　９/　９～１３ (５日間) 〃 71

第 62 回 3 特養ホームの寮母 １１/１１～１５ (５日間) 〃 71

第 63 回 平成９年 1 特養ホームの寮母 　７/１４～１８ (５日間) 〃 72

第 64 回 2 身障療護・重度身障更生施設の寮母 　９/　８～１２ (５日間) 〃 70

第 65 回 3 特養ホームの寮母 １１/１０～１４ (５日間) 〃 72

第 66 回 平成10年 1 特養ホームの寮母 　７/１３～１７ (５日間) 〃 72

第 67 回 2 精薄児者関係施設の指導員 　９/　７～１１ (５日間) 〃 71

第 68 回 3 特養ホームの寮母 １１/　９～１３ (５日間) 〃 72

(2) 民間社会福祉施設職員研修会 開催実績（昭和48年～令和5年）

期　　　　間
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対　　　　象　　　　者 場　　所 人員期　　　　間

第 69 回 平成11年 1 特養ホームの寮母 　７/１２～１６ (５日間) 〃 72

第 70 回 2 身体障害者関係施設等の寮母 　９/　６～１０ (５日間) 〃 72

第 71 回 3 特養ホームの寮母 １１/　８～１２ (５日間) 〃 73

第 72 回 平成12年 1 特養ホームの寮母 　７/１０～１４ (５日間) 虎ノ門パストラル 72

第 73 回 2 知的障害児(者)関係施設等の指導員 　９/　４～　８ (５日間) 〃 72

第 74 回 3 特養ホームの寮母 １１/　６～１０ (５日間) 〃 68

第 75 回 平成13年 1 特養ホームの介護職員 　７/　９～１３ (５日間) 〃 72

第 76 回 2 身体障害者関係施設の介護職員 　９/　３～　７ (５日間) 〃 64

第 77 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　５～　９ (５日間) 〃 71

第 78 回 平成14年 1 特養ホームの介護職員 　７/　８～１２ (５日間) 〃 60

第 79 回 2 知的障害児(者)関係施設等の指導員 　９/　９～１３ (５日間) 〃 49

第 80 回 3 特養ホームの介護職員 １１/１１～１５ (５日間) 〃 59

第 81 回 平成15年 1 特養ホームの介護職員 　７/　７～１１ (５日間) 〃 60

第 82 回 2 身体障害者関係施設の介護職員 　９/　８～１２ (５日間) 〃 44

第 83 回 3 特養ホームの介護職員 １１/１０～１４ (５日間) 〃 60

第 84 回 平成16年 1 特養ホームの介護職員 　７/　５～　９ (５日間) 〃 60

第 85 回 2 知的障害児(者)関係施設等の指導員 　９/　６～１０ (５日間) 〃 50

第 86 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　８～１２ (５日間) 〃 60

第 87 回 平成17年 1 特養ホームの介護職員 　７/　４～　８ (５日間) 〃 60

第 88 回 2 身体障害者関係施設の介護職員 　９/　５～　９ (５日間) 〃 46

第 89 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　７～１１ (５日間) 〃 60

第 90 回 平成18年 1 特養ホームの介護職員 　７/　３～　７ (５日間) 〃 60

第 91 回 2 知的障害児（者）関係施設等の介護職員 　９/　４～　８ (５日間) 〃 50

第 92 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　６～１０ (５日間) 〃 60

第 93 回 平成19年 1 特養ホームの介護職員 　７/　２～　６ (５日間) 〃 60

第 94 回 2 身体障害者更生援護施設の介護職員 　９/　３～　７ (５日間) 〃 39

第 95 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　５～　９ (５日間) 〃 60

第 96 回 平成20年 1 特養ホームの介護職員   ７/　７～１１ (５日間) 〃 60

第 97 回 2 知的障害児(者)関係施設等の指導員   ９/　１～　５ (５日間) 〃 49

第 98 回 3 特養ホームの介護職員 １１/１０～１４ (５日間) 〃 60

第 99 回 平成21年 1 特養ホームの介護職員   ７/　６～１０ (５日間) ルポール麹町 54

第 100 回 2 身体障害者施設の介護職員   ９/　７～１１ (５日間) 〃 37

第 101 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　９～１３ (５日間) 〃 55

第 102 回 平成22年 1 特養ホームの介護職員   ７/　５～　９ (５日間) 〃 55

第 103 回 2 知的障害児(者)関係施設等の支援員   ９/　６～１０ (５日間) 〃 40

第 104 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　８～１２ (５日間) 〃 55

第 105 回 平成23年 1 特養ホームの介護職員   ７/　４～　８ (５日間) 〃 55

第 106 回 2 身体障害者施設の介護職員   ９/　５～　９ (５日間) 〃 39

第 107 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　７～１１ (５日間) 〃 55

第 108 回 平成24年 1 特養ホームの介護職員   ７/　９～１３ (５日間) 〃 55

第 109 回 2 知的障害児(者)関係施設等の支援員   ９/　３～　７ (５日間) 〃 40

第 110 回 平成25年 1 特養ホームの介護職員   ７/　８～１２ (５日間) 〃 70

第 111 回 2 身体障害者施設の介護職員   ９/　２～　６ (５日間) 〃 38

第 112 回 3 特養ホームの介護職員 １１/１１～１５ (５日間) 〃 70

第 113 回 平成26年 1 特養ホームの介護職員   ７/　７～１１　 (５日間) 〃 69

第 114 回 2 知的障害児(者)関係施設等の支援員   ９/　１～　５ (５日間) 〃 45

第 115 回 3 特養ホームの介護職員 １１/１０～１４ (５日間) 〃 51

第 116 回 平成27年 1 特養ホームの介護職員   ７/　６～１０　 (５日間) 〃 69

第 117 回 2 身体障害児(者)関係施設等の支援員   ９/　７～１１ (５日間) 〃 20

第 118 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　９～１３ (５日間) 〃 56

第 119 回 平成28年 1 特養ホームの介護職員   ７/　４～　８　 (５日間) 〃 67

第 120 回 2 障害者施設等の生活支援員等   ９/　５～　９ (５日間) 〃 41

第 121 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　７～１１ (５日間) 〃 67

第 122 回 平成29年 1 特養ホームの介護職員   ７/　３～　６　 (４日間) 〃 69

第 123 回 2 障害者施設等の生活支援員等   ９/　５～　８ (４日間) 〃 45

第 124 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　６～　９ (４日間) 〃 63

第 125 回 平成30年 1 特養ホームの介護職員   ７/　３～　６　 (４日間) 〃 65

第 126 回 2 障害者施設等の生活支援員等   ９/　４～　７ (４日間) 〃 48

第 127 回 3 特養ホームの介護職員 １１/　６～　９ (４日間) 〃 60

第 128 回 令和元年 1 高齢者介護施設・事業所の介護職員   ７/　１～　５　 (５日間) 〃 73

第 129 回 2 障害児・者支援施設・事業所の生活・就労・相談支援員等   ９/　２～　６ (５日間) 〃 60

第 130 回 令和3年 1 高齢者介護施設・事業所の介護職員    ７/１２～１５　 (４日間) 49

第 131 回 2 障害児・者支援施設・事業所の生活・就労・相談支援員等  １０/１８～２１ (４日間) 59

第 132 回 令和4年 1 高齢者介護施設・事業所の介護職員    ７/１２～１５　 (４日間) 56

第 133 回 2 障害児・者支援施設・事業所の生活・就労・相談支援員等  １０/１８～２１ (４日間) 54

第 134 回 令和5年 1 高齢者介護施設・事業所の介護職員    ７/１０～１３　 (４日間) 53

第 135 回 2 障害児・者支援施設・事業所の生活・就労・相談支援員等  １０/１６～１９ (４日間) 31

合計 7,773

オンライン研修

オンライン研修

令和2年 コロナウイルス感染防止により合宿研修会開催を中止

オンライン研修
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年　度

昭和48年度 6,000,000 円 6,000,000 円 100.0 ％

昭和49年度 9,000,000 9,000,000 100.0

昭和50年度 9,250,000 9,250,000 100.0

昭和51年度 9,250,000 9,250,000 100.0

昭和52年度 9,250,000 9,250,000 100.0

昭和53年度 9,250,000 9,250,000 100.0

昭和54年度 9,250,000 9,250,000 100.0

昭和55年度 9,450,000 9,450,000 100.0

昭和56年度 9,450,000 9,450,000 100.0

昭和57年度 10,000,000 10,000,000 100.0

昭和58年度 13,672,000 13,000,000 95.1

昭和59年度 13,505,000 13,000,000 96.3

昭和60年度 15,347,000 15,000,000 97.7

昭和61年度 15,495,000 15,000,000 96.8

昭和62年度 16,590,000 15,000,000 90.4

昭和63年度 15,980,000 15,000,000 93.9

平成元年度 17,930,000 17,000,000 94.8

平成 2年度 19,171,000 18,000,000 93.9

平成 3年度 25,437,000 25,000,000 98.3

平成 4年度 32,916,000 32,000,000 97.2

平成 5年度 32,644,000 32,000,000 98.0

平成 6年度 32,931,000 32,000,000 97.2

平成 7年度 32,398,000 32,000,000 98.8

平成 8年度 32,158,000 32,000,000 99.5

平成 9年度 34,553,000 32,000,000 92.6

平成10年度 34,766,463 32,000,000 92.0

(3)  国 内 研 修 事 業 助 成 実 績 （昭和45年～令和5年）

総事業費(A) 助成金額(B) 助成割合(B/A)
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年　度 総事業費(A) 助成金額(B) 助成割合(B/A)

平成11年度 33,858,200 円 32,000,000 円 94.5 ％

平成12年度 32,715,859 32,000,000 97.8

平成13年度 32,029,711 32,000,000 99.9

平成14年度 27,494,810 26,000,000 94.6

平成15年度 26,061,730 26,000,000 99.8

平成16年度 25,325,390 24,430,000 96.5

平成17年度 24,408,675 19,000,000 77.8

平成18年度 22,961,830 19,000,000 82.8

平成19年度 22,073,567 18,933,567 85.8

平成20年度 24,355,271 19,800,000 81.3

平成21年度 20,758,331 17,800,000 85.8

平成22年度 19,964,272 15,000,000 75.1

平成23年度 20,552,000 13,000,000 63.3

平成24年度
(1～2回分事業費）

12,609,334 9,000,000 71.4

平成25年度 22,420,000 9,000,000 40.1

平成26年度 23,815,000 9,000,000 37.8

平成27年度 24,143,000 9,000,000 37.4

平成28年度 24,088,904 9,000,000 37.4

平成29年度 17,534,804 9,000,000 51.3

平成30年度 17,643,098 9,000,000 51.0

令和元年度 18,295,482 9,000,000 49.2

令和2年度

令和3年度 6,905,015 6,200,000 89.7

令和4年度 8,078,180 6,476,000 65.3

令和5年度 10,393,050 6,731,000 80.1

合　計 989,346,181 846,520,567

※令和5年度の総事業費(A)は予算額

コロナウイルス感染防止により研修会中止
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